Информация
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Всеволожский муниципальный район» 
Ленинградской области
за 2013 год

	№ п/п
	Дата заседания Комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	
	
	
	<1>
	<2>
	<3>

	1. 
	25.02.2013
	
	Принятие плана работы Комиссии на 2013 год и рассмотрении информации подготовленной Комитетом по местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям Ленинградской области и Аппаратом Губернатора и Правительства Ленинградской области
	Комиссия приняла решение: 
1. Принять План работы Комиссии 2013 год
2. Принять информацию Комитета по местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям Ленинградской области и Аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области к сведению
	Решение Комиссии принято к сведению представителем нанимателя

	2.
	16.05.2013
	4
	1. Заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги за 2012 год
2. Заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2012 год
3. Заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2012 год
4. Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своей супруги за 2012 год
	Комиссия приняла решение: 
1. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги за 2012 год является объективной и уважительной
2. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2012 год является объективной и уважительной
3. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга за 2012 год является объективной и уважительной
4. Признать, что причины непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своей супруги за 2012 год не являются уважительными. Рекомендовать представителю нанимателя применить к муниципальному служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	[bookmark: _GoBack]Решение комиссии одобрено представителем нанимателя, однако взыскание к муниципальному служащему не применено в связи с его увольнением 



